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Titre du poste : Educateur(trice) spécialisé(e)
Entreprise : Centre de la Petite Enfance Les Ateliers
Lieu : Montréal, quartier du Plateau Mont-Royal

*La personne choisie sera appelée a se déplacer dans chacune des deux (2)
installations du CPE situées a environ 15 minutes de marche.

Type d’emploi : 5 jours/semaine — 34,75 heures

Salaire :

*Le nombre d’heures varie en fonction des besoins du CPE.

18,525 a: 24,565 - de I'heure selon I'expérience.

Sous l'autorité de la directrice de l'installation et de la directrice générale et en conformité avec la

philosophie, les politiques, les valeurs et les objectifs du CPE Les Ateliers, I'éducatrice spécialisée offre un

soutien aux enfants a besoins particuliers, en les accompagnant quotidiennement et en appliquant le plan

d’intégration suggéré par les professionnels.

Habiletés requises :

Exi

Expérience aupres d’enfants a besoins particuliers (Trouble du spectre de I'autisme (TSA),
trisomie, orthophonie, dyspraxie, ...)

Expérience nécessaire en service de garde aupres de la clientele 0-5 ans.

Connaissance générale des déficiences ci-haut mentionnées et des moyens d’intégration.

Connaissance de Microsoft Office, Outlook, etc

Bonnes capacités en relation d’aide.

Capacité a travailler en équipe et grandes aptitudes pour les relations interpersonnelles.
Capacité d’analyse, de résolution de probléme, autonomie.

ences :

Dipléme d’études collégiales (DEC) en technique d’éducation spécialisée complété ou (AEC) en
éducation spécialisée a laquelle s’ajoute trois (3) années d’expérience pertinente ou I’équivalent.
BAC en psychoéducation ou en psychologie également accepté.

Cours de premiers soins a jour avec allergies séveres

Attestation d’absence d’empéchement a jour

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a transmettre par courriel :

direction@cpelesateliers.com a I'attention de Aline Dion, directrice générale, avant le 13 ao(it 2018.

Seules les candidatures retenues seront contactées, nous vous remercions pour I'intérét porté a notre

organisation.



